
ALLEGATO B

OGGETTO: AVVISO INTERNO SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI MASSIMO 8 INCARICHI INDIVIDUALI

AVENTI AD OGGETTO TUTOR/CS NEGLI 8 (OTTO) PERCORSI FORMATIVI RIVOLTI AL PERSONALE ATA E

DOCENTE - PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR), MISSIONE 4 ISTRUZIONE E RICERCA,

COMPONENTE 1 – POTENZIAMENTO DELL’OFFERTA DEI SERVIZI DI ISTRUZIONE: DAGLI ASILI NIDO ALLE

UNIVERSITÀ. INVESTIMENTO 2.1 DIDATTICA DIGITALE INTEGRATA E TRANSIZIONE DIGITALE DEL PERSONALE

SCOLASTICO” – FORMAZIONE DEL PERSONALE SCOLASTICO PER LA TRANSIZIONE DIGITALE (D.M. 66/2023)

Codice Identificativo Progetto: M4C1I2.1-2023-1222-P-45193
Titolo del progetto: FORMART
CUP: B24D23004240006

ALLEGATO B

GRIGLIA DI VALUTAZIONE PER TUTOR

MACROCRITERIO_REQUISITI GENERALI DI PARTECIPAZIONE
1° Macrocriterio: Titoli di Studio A cura del

candidato
NOTE

Laurea nell’ambito di pertinenza  110 e lode  35

110 30

da 105 a 109 25

da 100 a 104 20

fino a 99  15

Laurea in ambito affine  110 e lode  30

110 25

da 105 a 109 20

da 100 a 104 15

Laurea in altro ambito  110 e lode  25

110 20

da 105 a 109 15

da 100 a 104 10

fino a 99  5

Master almeno annuali nell’ambito di pertinenza  6

Master almeno annuali in altro ambito  4

Dottorato di ricerca afferente la tipologia del modulo 6

Dottorato di ricerca in ambito affine 4

Dottorato di ricerca in altro ambito  1



MACROCRITERIO: TITOLI CULTURALI 
2° MACROCRITERIO: TITOLI CULTURALI  A cura del

candidato
NOTE

Corsi di formazione nell’ambito di pertinenza 1 punto per corso Max punti 4

Corsi di formazione in altro ambito  1 punto per corso Max punti 2

Certificazioni nell’ambito di pertinenza 4

Certificazione in ambito affine  2

Certificazione in altro ambito  1

Conoscenze delle lingue livello C1 certificata da enti
riconosciuti ai sensi dell’art.2 decreto MIUR del 7/03/2012 e
10/03/2022 n.62 

1 punto per corso Max punti 2

Esperienza come docenza universitaria nell’ambito di
pertinenza

2

Esperienza come docenza universitaria in altro ambito  1

Pubblicazione su rivista di settore  2 punti per pubblicazione fino a
max 4 punti 

Pubblicazione su rivista generiche  1 punto per pubblicazione fino
a max 2 punti

Certificazioni inerenti la Sicurezza (Lg.81/08) Punto 1

MACROCRITERIO: ESPERIENZE PROFESSIONALI 
MACROCRITERIO: ESPERIENZE PROFESSIONALI  A cura del

candidato
NOTE

Promozione/partecipazione a progetti inerenti STEM o
metodologia CLIL

1 p.to per ogni esperienza max
3 punti 

Promozione/partecipazione ad attività di orientamento 1 p.to per ogni esperienza max
2 punti

Attività di docenza in corsi per il personale scolastico su
tematiche attinenti all’incarico

1 p.to per ogni esperienza max
2 punti

Esperienze di coordinamento e organizzazione di
progettualità complesse (es. PON, PNRR, ERASMUS+, ecc)

1 p.to per ogni esperienza max
2 punti

Componente NIV di Istituto  1 p.to per ogni esperienza max
2 punti

Incarico di Funzione strumentale  1 p.to per ogni esperienza max
2 punti

Precedenti incarichi di comando svolti presso il Ministero
dell’Istruzione o presso l’USR 

1 p.to per ogni esperienza max
2 punti

NB: PER LA COMPILAZIONE, CONSIDERARE LA GRIGLIA DI VALUTAZIONE NELL’AVVISO INTERNO

…… sottoscritt……. ………………………Ai sensi dell’art. 13 del GDPR (Regolamento Europeo UE
2016/679), autorizza l’Amministrazione scolastica ad utilizzare i dati personali dichiarati solo ai fini
istituzionali e necessari per l’espletamento della procedura concorsuale di cui al presente bando.



Luogo e data

Firma

_


